21/09/2016 : SEI/ UnB - 0428548 - Ato ::

Eﬁ Universidade de Brasilia

ATO DO DECANATO DE GESTAO DE PESSOAS N. 3539/2016

Concede Incentivo a Qualificagdo, com
relacdo direta, de 25% para 30%, ao(a) servidor(a)
Jaqueline de Almeida Sousa, ocupante do cargo de
Assistente em Administra¢do, Classe D.

O DECANO DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTO DA UNIVERSIDADE DE BRASiLIA, de acordo com a competéncia que lhe
foi delegada por meio do Ato da reitoria n. 914, de 12 de agosto de 2015, publicado no DOU n. 155, de 14 de agosto de 2015, em
conformidade com o disposto no art. 10 da Lei n. 11.091, de 12 de janeiro de 2005; §§ 42 ao 72 do Decreto n. 5.824, de 29 de junho de
2006;e, Portaria MEC n. 9 de 29 de junho de 2006 e a vista do Processo n. 23106.044868/2016-12.

RESOLVE:

Art. 1¢ Conceder ao(a) servidor(a) Jaqueline de Almeida Sousa, matricula FUB 1057995, matricula SIAPE 1935308,
ocupante do cargo de Assistente em Administragao, Nivel de Classificagdo D, do quadro de pessoal permanente da Fundagdo
Universidade de Brasilia, lotado no(a) Faculdade de Ciéncias da Salde-Diregdo, o percentual de incentivo a qualificacdo, com relagdo
direta, de 25% para 30% sobre o padrdo de vencimentos percebidos pelo servidor a partir de 22/07/2016.

Art. 20 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim de Atos Oficiais.

Prof. Dr. Wilson Roberto Theodoro Filho
Decano de Gestdo de Pessoas - Substituto

Brasilia, 20 de setembro de 2016

eil . Documento assinado eletronicamente por Wilson Roberto Theodoro Filho, Decano(a) Substituto(a) do Decanato de Gestado de
- - L‘T_l| Pessoas, em 21/09/2016, as 09:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Instrugdo da Reitoria 0003/2016 da

assinatura - K o
eletrénica Universidade de Brasilia.

C/cépia: [[ESPECIFICAR AS UNIDADES PARA AS QUAIS O ATO FOI DISTRIBUIDO]].

Referéncia: Processo n? 23106.044868/2016-12
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