UNIVERSIDADE DE BRASILIA
GABINETE DO REITOR

ATO DA REITORIA N2 J ¥3/m

Estabelece normas para controle da e
Xecugdo de convenios e acordos emque
seja parte a Fundagac Universidade
.de Brasilia.

0 Presidente da Fundagdo e Reitor da Universidade de Brasi
lia, no uso de suas atribuigoes, ccnsiderando a necessidade de se
estabelecer normas para execugac e controle dos convenios e acordos
em que seja parte a Fundagao Universidade de Brasilia,

R E S 0 L vV E :

1. DA COMPETENCIA DE PROPOSICAO E APROVACAO

1.1 - Os convenios e acordos poderao ser propostos pelas u
nidades interessadas e objetivardc o cumprimento dos fins  institu
cionais da UnB, em carater pleno ou complementar, pela execugao de
legada ou concurso de partes.

1.2.- As propostas de convenios e acordos deverao ser enca
minhadas as respectivas camaras, que as apreciarao quanto a oportu
nidade e conveniéncia, face aos planos de trabalho e prioridades fi
xadas.

1.3 - Apos apreciagao da Camara respectiva, os convenios e
acordos irdo 3 Assessoria Juridica para exame de sua forma e decla
ragdo de compatibilidade institucional, voltando a Camara de origem
para apreciagac final.

1.4 - Apreciados pela Camara na sua redagao final, os con
venios e acordos irdc ao Reitor para decisdo, conforme o dispostono
art. 10¢ alinea 1 do Regimento Geral.

1.5 - Imediatamente apds a aprovagao e assinatura do conveé
nio ou acordo, este devera ser encaminhado a Secdo de Registro e
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; Contrdle de Convenics para codificacdo e demais providéncias.

2. DO CONTROLE ADMINISTRATIVO

2.1 - 0 controle administrativo sera efetuado pela
Segac de Registro e Contrdle de Conveénios, subordinada a Diretoria
Executiva, através dos seguintes procedimentos

a). Cadastramento geral segundo sistema de co
dificagao constante do ANEXO I;

b) Sistema de informagac pelo fichamento se
gundo o nome da Instituicao, empresa ou
orgao contraparte;

c) Sistema de acompanhamento pelo arquivamen
to em pasta codigo-numérica da la. via do
do ato dos planos de aplicagdo, cronogramas
fisico-financeiros e relatérios de execu
gao, sempre associados a termos de metas
de trabalho, segundo unidades mensuraveis.

2.2 - 0 nimero de cadastro constitui a fonte  pri
meira de informagdo e a propria codiiicagdo da sub-conta aberta ao
convénioc ou acdrdo pela Contadoria, sendo necessaria sua citagdo
em todos os assuntos referentes ac ato.

2.3 - De cada convenio ou acorde assinado,serdo en
) , viadas copias aos seguintes orgldos e pessoas:

- Secao de Registro e Contrdle de Convénios
-~ Contadoria Geral

- Executor do convénio

- Instituigao contraparte

2.4 - Para cada convénio ou acdrdo abrir-se-a uma
pasta, arquivada segundo ordem cSdigo-numérica, a qual deverd con
ter todos os documentos necessarios ao acompanhamento e prestagao
de informagoes, em especial os seguintes:
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a)
b)

c)
d)

e)

2.5 - A
encaminhara relatorioc me

IDADE DE BRASILIA « 3.
BINETE ©O REITOR

uma via do convenio ou acordo;

ato de designagao do executor do convénio
ou acordo;

planc de aplicagaoc dos recursos;
cronogramas propostos, nos quais seraoc iden
tificadas as etapas cumpridas;

relatéric do executor do convenio ou acor
do, identificando de forma precisa as metas
e suas unidades de medida em térmos de pre
visao e execugao.

Secao de Registro e Controle de  Convenios
nsal, segundo modelo padronizado, as  Cama

ras, sobre a situagac dos convenios em execugdo.

3. DO EXECUTOR DOS CONVENIOS E- ACORDOS

3.1 -0
cordo, um executor, gue

Reitor designara, para cada convenio ou

v i

exercerda tal fungao sem prejuizo de suas

tribuigoes, salvo quando o ato de designagao dispuzer em contrario;

3.2 - Compete ao executor:

a)

b)

G)

cumprir e fazer cumprir o convenio ou acor
do;

propor plano de aplicagao segundo modelo
constante do anexo II, submetendo-o a apro
vagido da Mesa Executiva através da  Asses
soria de Planejamento e Controle;
solicitar aos orgaos competentes as medi
das necessarias ao cumprimento do convénio
ou acordo, indicando a existencia de recur
sos disponiveis, quando tais medidas impor
tarem em despesa;

d) elaborar, mensalmente, relatdrio suscinto,

Anexo III, em termos de metas de trabalho
identificando previsao e parte executada e
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ainda revelando a posigao financeira atual;
¢) manter iIntimo contato com a Segdoc de Regis
tro e Controle de Convenios;

3.3 - Quando julgade conveniente pelo Reitor, em fa
ce do volume de servigcos e encargos, © executor podera ter o apoio
administrativo de uma secretaria, pelo praze da execugdoc do convernio;

Paragrafc unico - a estruturacaec administrati
va dos convenios e acordes observara a organizacdoc por projeto.

4. DO CONTROLE ORCAMENTARIO

4.1 - o executor do ato elaborara um planoc de apli
cagac segundo modelo constante do anexe II, desdobrado em duas  PAR
TES:

a) Recursos orgamentarios da FUB;
b) Recurseos transferides pela contraparte (di
tos recursos proprios do convenio)

4.2 - A inclusdo de recursos orcamentarios da  FUB
dependera da existéncia de recursos disponiveis, observadas as reso
lugces sobre o assuntoj

4.3 - Em qualquer hipétese, para perfeita determina

cao de custo, congiderar-se-ac os custos diretos e indiretos

4.4 - Nao poderao ser processadas despesas de qual
quer natureza antes da aprovagao do plano de aplicagao pela Mesa Exe
cutiva;

4.5 - As despesas a conta do Orgamentoc da FUB serac
previamente empenhadas segundo a rotina geral, devendo o Executor do
Convenic fornecer a Contadoria Geral mapa de apropriag¢do para efeite
de deébitosa conta do Creditc Especial respectivo;

4.6 - Os recursos préprios do convénio (  recursos
transferidos pela contraparte ) obedecerac a uma rotina de empenho
prévic & conta do respective Crédito Especial, a ser processada pela
Contaderia, observado o anexe II. a
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5. DO CONTROLE CONTARIL

5.1 -~ Para cada convenio ou acdOrdo sera aberta uma
conta na Contadoria da UnB, no Passivo Financeiro, cujo titulo de
29 grau sera o de identificagao do convénio adotando-se o codigo do
cadastro geral.

Paragrafo Unico - a vista de extrato de conta
fornecido pela Contadoria e dados constantes das suas pastas de con
trole, a Segdo de Registro e Controle de Convénios estabelecera o
custo global dos mesmos. ‘

6. DO RESPONSAVEL PELA FIDELIDADE E APERFEICOAMENTO DO
SISTEMA

6.1 - A Auditoria Permanente devera proceder a audi
tagem dos convenios e acordos, nos térmos da Resolugao do Conselho
Diretor n? 003/70, sugerindo a adogdo dos procedimentos que visemao
aperfeigoamento do sistema de contrdle de que trata este Ato.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 - Fica revogada a Instrugao da Reitoria n® 07/67,
bem como qualquer outra disposigdo em ccuatrario.

Brasilia{gw de

CRAIO BEN
L Reitor

H
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ANEXO I
| I - CODIFICACAO
|

* DENOMINAGAO DO

CODIGO (*) PROGRAMA CONVENIO OU ACORDO

1.000 ADMINISTRAGAQ CENTRAL vee

2.000 ENSINO SUPERIOR P

3.060 DIFUSAQO DE INFORMES CULTURAIS “se

4.000C SERVICO DE DOCUMENTAGAO CIENTIFL

. CA . L BN B )

5.000 SERVICO DE PROCESSAMENTO DE DADOS .o

6.000 ESPORTES '  es

7.000 ASSISTENCIA MEDICO SOCIAL e

8.000 EXTENSAO oo

(*) A - 0 19 algarismo do cddigo refere~se ao programa, os 3 seguin
tes ao n? de ordem do convénio ou acordo,

B - A numeragdo dos convénios ou acordos processar-se-a da di
reita para a esquerda, de 1 a 999, Desta forma o algarismo
1 podera estar no programa 1.000; o algarismo 2 podera ou
nao estar no mesmo programa.
Ex: 1.001 - Convénio UnB-IBM
3.002 -~ Convenio UnB-Minter
2.003 - Convenio UnB-FUNTEC, etc,




UNIVERSIDADE DE BRASILIA
GABINETE DO REITOR

ANEXO  II
PLANO DE APLICACAO
I - DISCRIMINACACQ DOS RECURSOS

A - RECURSOS ORGAMENTARIOS (Cr$1,00)

Unidade
e Orcamentaria

Categoria T

de Despesa

DESPESA CORRENTE
DESPESA DE CUSTEIC

etc.
TRANSTERENCIAS CORRENTES

etc.
DESPESA DE CAPITAL f
INVESTIMERNTQS

etc.

TOTAL

I A

B - RECURSOS DO CONVENIO........

DISCRIMINAGAC RECURS0S (CR$1,00)

0BS5S,

Pessoal

Material de Consumo
Servicos de Terceiros
Obras i
Material Permanente
Equipamentos

etc.

TOTAL

TOTAL GERAL (A + B) ..ciiiieieriracnranns cheaseas

-CR$..--
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IT - DISCRIMINAGAO DA APLICACAQ

L ISCRIMINAGAC

UnB/.....

+ses0..{CR$1,00)

¢BS.:

DESPESA CORRENTE
DESPESA DE CUSTEIO

L]
. etc.

TRANSF. CORRENTES

ete.

DESPESA DE CAPITAL
INVESTIMENTOS

.

. ete.

TOTAL
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ANEXO. III

RELATORIO

1

I - Caracterizacao

1 - Nome

2 - Coédigo

3 - Unidade Executora
4 - Inicio

§ - Termino

& - Valor

II - Responsabilidade

1 - Na UnB
2 - Ha Contraparte

IIT - Obrigacoes

1 - Da UnB
a) Servigos
b) Instalagoes
¢) Outros

2 - Da Contraparte
a) Assistencia:
Técnica
Financeira .
1) Outros
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IV ~ OBJETIVO (Finalidade)

V - METAS (Em Unidades MENSURAVEIS)

1 - Propostas
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2 = Alcangadas

OBS.

49 ano
Abs.! Rel.
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VII - PREVISAO DE NECESSIDADES FUTURAS

VIII - CONSIDERACOES FINAIS
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